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本报讯（记者 王红）为进一步深化医
疗保障制度改革，省医保局公布《河南省推
进基本医疗保险省级统筹实施方案（征求
意见稿）》面向社会公开征求意见。征求意
见稿提出，我省今年拟启动基本医保省级
统筹，计划到 2029年基本实现基本医保省
级统筹。这是记者昨日从省医疗保障局获
得的信息。

据介绍，基本医疗保险省级统筹是指
将基本医疗保险的统筹层次从地市提升至
省级统一管理，实现医保资源的整合与高
效利用，增强医保基金互助共济优势，增强
医保制度保障能力，更好保障参保人员“病
有所医”。

在此基础上，征求意见稿提出，我省基
本医保省级统筹将逐步推进，2026年底前
拟启动基本医保省级统筹工作，并按照“先
职工后居民”的分步实施步骤；2027 年底
前，组织实施并全面推进职工医保省级统

筹；2028年底前，制定居民医保省级调剂金
管理办法等有关政策；2029年底前，组织实
施并全面推进居民医保省级统筹，全省基本
实现医保省级统筹。

征求意见稿提出，基本医保省级统筹
包括统一参保范围；统一职工医保筹资政
策；统一职工医保待遇保障；统一居民医保
政策；统一医保目录，深化医保支付方式改
革以及优化医疗服务价格和集中带量采购
管理。

征求意见稿提出，职工医保覆盖省域
内所有用人单位职工，无雇工的个体工商
户、未在用人单位参加职工医保的非全日
制从业人员以及其他灵活就业人员可以参
加职工医保。居民医保覆盖除职工医保应
参保人员或按规定享有其他保障的人员以
外的全体城乡居民。享受职工医保退休人
员待遇的最低缴费年限统一为男职工累计
30年，女职工累计 25年，省内实际缴费年

限最低为 15 年。参保人员在省内的实际
缴费年限互认。

征求意见稿提出，全省统一职工医保
待遇保障。职工医保参保人员自用人单位
为其办理参保登记并按规定缴费的当月起
享受职工医保待遇。灵活就业人员在省内
连续缴费满6个月后，按规定享受职工医保
待遇。统一全省职工医保门诊慢特病保障
范围和保障水平。同时，全省将统一居民医
保政策；统一基本医保药品目录、医用耗材
目录和医疗服务项目目录。推进以按病种
付费为主的多元复合式医保支付方式改革，
逐步统一全省付费政策、技术标准等。我省
还将加快规范全省医疗服务价格项目，省级
层面制定省内医疗服务政府指导价的统一
基准。省级层面统一组织开展地方药品和
医用耗材集中带量采购，完善采购规则和执
行监测。

征求意见稿提出，我省将建立基金调

剂机制。统筹考虑各地经济社会发展水平、
人口结构等客观因素，分别设立职工医保、
居民医保省级统筹调剂金。省级调剂金包
含基础调剂金和风险调剂金两部分，基础调
剂金用于各地事前的基金收入调剂，风险调
剂金用于对突发公共卫生事件、重大自然灾
害、国家和省重大政策调整等不可抗力因素
导致的临时性当期基金缺口。基础调剂金
和风险调剂金规模由省医保局和省财政厅
根据基金运行情况动态调整，均纳入省财政
专户管理，专款专用。

据介绍，目前《河南省推进基本医疗保
险省级统筹实施方案（征求意见稿）》正面向
社会公开征集意见和建议，3月 17日前，公
众可通过电子邮件或普通信件提出意见，电
子邮箱为 sybjdybzc2022@126.com；收件
地址为河南省郑州市郑东新区正光路11号
省医保局待遇保障处，邮政编码：450018
（信封请注明“医保省级统筹”字样）。

12岁男孩患肠癌晚期
饮食习惯引关注

提醒：控制含糖饮料、油炸食品与零食摄入
本报讯（记者 黄栖悦）近日，郑州一名 12岁男孩被确诊肠

癌晚期引起社会重视和热议。据了解，男孩日常不仅长期把含
糖饮料当水喝，油炸、腌制的各类垃圾食品更是家常便饭。医生
透露出孩子病情与其饮食习惯有一定关系。

3月 6日，郑州市第七人民医院普外一病区主任医师李建锋
讲道：“提到‘肠癌’，很少人会将该病与青少年相联系。该男孩
的病例中，他的饮食习惯是其罹患肠癌晚期的重要风险因素之
一。”李建锋指出，但将病因完全归结于饮食其实不够全面，遗传
背景等，也是不容忽视的风险因素。这引起不少家长关注，也让
儿童饮食健康与良好饮食习惯的话题再次成为舆论焦点。

“长期不健康的饮食习惯，对孩子的身心健康来说，是一种慢
性的伤害。”李建锋说，除了大幅增加肠癌等恶性疾病的风险，这种
习惯会扰乱消化系统的正常运作，引发慢性胃炎、肠炎等问题。

培养儿童良好的饮食习惯，需从科学膳食与行为引导两方
面入手。家长们需要明白正确的饮食习惯，三餐定时定量，优先
摄入蔬菜、水果、全谷物和优质蛋白，严格控制含糖饮料、油炸食
品与零食的摄入，用白开水替代各类饮品，同时摒弃挑食、偏食
的陋习。在养成路径上，不把零食作为奖励，也不在进餐时纵容
孩子边吃边玩。

本报讯（记者 董艳竹）近日，市政府办公
室印发《郑州市城市轨道交通运营突发事件应
急预案》，全力做好城市轨道交通运营突发事
件防范，建立健全运营突发事件处置工作机
制，最大程度预防和减少人员伤亡和财产损
失，保障城市轨道交通运营安全，维护正常社
会秩序。

按照《预案》，在运营突发事件应急处置
工作中，要牢固树立以人民为中心的思想，切
实履行政府的社会管理和公共服务职能，把
保障人民的生命财产安全和人身健康作为首
要任务，最大限度地减少运营突发事件及其
造成的人员伤亡和危害，并切实加强对应急
救援人员的安全防护工作。市政府及有关部
门要坚持预防为主、常抓不懈，做好应对突发
事件的思想准备、组织准备、物资准备等各项
工作，对可能引发运营突发事件的因素及时
分析、预警，做到早发现、早报告、早处置，提
升防灾能力。

关于保障措施，《预案》要求，运营单位要
建立健全运营突发事件专业应急救援队伍，加
强人员设备维护和应急抢修能力培训，定期开

展应急演练，提高应急救援能力。公安、消防
等要做好应急力量支援保障。运营突发事件
应急处置所需经费首先由事件责任单位承
担。市交通运输应急指挥部（轨道交通）成员
单位要加强应急装备物资储备，鼓励支持社会
化储备，加强对城市轨道交通应急装备物资储
备信息的动态管理。市通信主管部门、电信运
营单位要建立健全运营突发事件应急通信保
障体系，形成可靠的通信保障能力，确保应急
期间通信联络和信息传递畅通。

此外，运营单位要加大突发事件应急处置
先进技术、装备研发应用，提高关键部位监测
和预警能力，加强对车站出入口、出入段线、风
亭、与车站联通的地下停车场、在建工程联络
通道等淹水倒灌风险部位，以及安全保护区、
沿线边坡等外部风险部位的监测预警，提升监
测和预警手段信息化、智能化水平，推动实现
视频监控全覆盖、状态感知全覆盖、监测预警
全覆盖。市交通运输局组织制定应急交通保
障方案，明确突发事件交通运输工具数量、分
布、功能、使用状态等。市公安局组织制定应
急交通管制方案，保障应急交通的道路畅通。

一名市民被骗子层层诱导、步步
设套，最终被骗走 59684元。近日，郑
州反诈中心发布一起诈骗案例，案件
手法隐蔽、节奏紧凑、心理压迫感极
强，不少市民看完都表示：“换作是我，
可能也会信。”

事发当天，市民王先生收到一条
短信，内容显示其快递因无人签收无
法正常派送，并附带两个联系电话。
短信格式与日常物流通知高度相似，
再加上王先生近期确实有包裹在途，
他没有丝毫怀疑，立刻回拨了短信中
的陌生号码。

电话接通后，对方并未核实任何快
递信息，自称是抖音官方客服，并告知
王先生，其账号被系统误开通了年度
自动扣费业务，每年将自动扣除高额
费用，如果不立即取消，还会直接影响
个人征信。这瞬间让王先生陷入紧张

与慌乱，在对方不断催促、指挥、安抚
的话术下，王先生一步步按照要求打
开手机银行、微信、支付宝，进行所谓
的“账户核验”“额度清零”。直到手机
突然卡顿、画面失去控制，转账提醒接
连弹出，王先生才猛然惊醒。可此时，
账户内的59684元已被分批转走，对方
电话随即无法接通，骗子彻底消失。

郑州反诈民警提醒广大市民，凡
是收到快递异常、物流派送类短信，
务必通过官方 APP、官方小程序或官
方客服电话进行核实，绝不回拨短信
内附带的陌生号码，绝不轻信来路不
明的来电。凡是自称平台客服，以误
开通会员、自动续费、影响征信为由
要求远程操作、下载陌生软件、开启
屏幕共享的，一律都是诈骗。请广大
市民提高防范意识，守住钱袋子，远
离电信诈骗。 本报记者 张玉东

河南拟有序推进基本医保省级统筹
统一医保政策 统一医保待遇 统一医保目录

在反诈郑郑 郑州发布轨道交通运营
突发事件应急预案

给您提醒

郑州工会小程序
全新升级亮相

上线“劳模工匠助企行”模块

本报讯（记者 杨丽萍）为深化产业工人队伍建设改革，大力
弘扬劳模精神、劳动精神、工匠精神，郑州市总工会联合市工业
和信息化局对“劳模工匠助企行”专项行动进行全面数字化升
级。近日，全新改版的小程序正式上线，以“揭榜攻关”和“积分
激励”两大核心功能为亮点，搭建起企业需求与劳模工匠智慧的

“云端桥梁”，为全市企业高质量发展注入强劲的数字动能。
此次升级的小程序将“揭榜攻关”作为核心板块，实现企业

需求与劳模工匠资源的精准匹配。企业只需在小程序上填写技
术难题、工艺瓶颈和公共服务等“需求清单”，系统便会自动推送
至劳模工匠助企服务队。劳模工匠可在线“揭榜”，与企业“一对
一”结对，通过线上咨询、线下指导等方式，开展技术攻关、工艺
优化、技能培训等服务。

截至目前，郑州市总工会已动员全市数百名劳模工匠陆续
入驻小程序，服务类别覆盖装备制造、电子信息、生物医药等重
点产业领域。通过“企业点单、劳模揭榜、工会派单、服务赋分”
的闭环机制，助力企业突破技术瓶颈。

为激发劳模工匠参与助企行动的积极性，小程序创新推出
“积分激励”功能。劳模工匠每完成一次“揭榜”服务，企业可对
服务质量进行评价赋分，劳模工匠的积分将作为疗休养优先安
排、服务提升、荣誉表彰等内容的重要参考。此外，小程序还设
置了“服务案例”专区，对典型服务案例进行公示。

轻信陌生短信
市民被骗近6万元


